
北海道訪問看護ステーション連絡協議会 法定研修 感染症研修 対面研修アンケート結果（12 月 9 日 Zoom 開催） 

 

 



 

 



 



 





 

 

 

 

 

 



7.今回の研修で学んだことを・印象に残ったことを教えてください  

基本的なことですが、蔓延防止や栄養の確保など感染に必要な視点を再認識できました。BMI と ALS、これらを絶対に結びつけて感染症に勝つ方法を考えなければ

なりませんね。 

看護職だけではなく、訪問に関わるスタッフと意見共有することで役割分担や情報共有の重要さを改めて実感できた。 

BMi 17瘦せているとは思いましたが、普段利用者様情報で目にする機会がなかったので 栄養状態と関係性に視点が行かなかったと思いました。 

感染症について自分では理解しているつもりだったが、再度学習したことでより知識が深まりました。ノロウィルスや疥癬は、頻度は少ないのですが関わることがありま

すので勉強になりました。 

グループワークでご一緒した参加者の皆さん、初見でしたが活発にやり取りさせて頂け感謝でした。よき御縁を頂ける点、他ステーションでの具体的な対応を共有頂け

る点でも聴講のみでなく有意義でした。有難うございました。 

代表的な感染症について改めて復習になった。グループワークを行うことで、自分に欠けていた視点や、同じように考えていたところもわかり有意義だった。 

グループワークができて同じこと考えて、確認が取れるのがいいですね。 

簡潔で分かりやすい資料でした。今後活用していきたいです。 

感染症の流行時期に入っているので、今後の対策として振り返りにもなりとても良かったです。 

看護師は症状を聞いて瞬時に頭の中でアセスメントをしている。蔓延について慎重に考えていく必要がある。 

シュミレーションの方法が学べたような気がします 

感染に関しても、症例を用いながら考えるのも良いな、と思いました 

保健所へ届けなければならない疾患についてうっかりしていたので、改めて再確認が必要と感じました。 

感染 BCPの訓練の企画がなかなか難しく手探り状態で困っていました。事業所内研修を行う時の進め方･取り組みの仕方を考える上で大変参考になりました。また、

自分では気づかなかったアセスメントもあり、まだまだ勉強不足だと再認識させてもらえ今後また学び直さねばという気持ちになりました。ありがとうございました。 

グループワークでの意見交換が楽しかったです。意外な盲点が、通所サービスや訪問リハビリに連絡して感染状況や感染している可能性、感染が分かったときに連絡

をするなどの意見が出なかったこと。日ごろやっているのに、こういう場で出ないということは、いざというときに思いつかないなと思いました。話すことで思考の整理がで

きますね。しかしながらうちのグループでは BMI問題は出ていました。飲食のアセスメント必要です 

講義の部分も分かりやすくて良かったのですが、症例検討を入れるとより身近に感じられてよい方法だと感じました。事業所内の研修の時にも実施してみたいです。 

症例検討会では積極的な意見が多く、アセスメントの新たな気づきをもらえました。 

普段やっていることがほかのステーションと同じであることがわかり安心しました。 

感染症を疑う場合に訪問に行くことを第 1優先にしないことをスタッフ教育しなければならないと反省しました 

事例から、考えられることや感染蔓延防止のための対策を考えていく過程が勉強になりました 

皆さんの意見を聞いて自分では着目していなかった観察項目がわかったり、アセスメントの仕方などグループワークにより確認できたこと。 



感染症対策や対応について改めて学ぶことができました。今後に活かしていきたいと思います。 

シンプルに教えて下さったので、自施設の研修に役立ちます。早速スタッフと共有したいと思いました。ありがとうございました。 

同居家族や関係機関など感染経路の遮断にも目を向けること 

感染症なのかを早期に見極めること 

 

 

 

 

8.今後の北海道訪問看護ステーション連絡協議会の活動についてのご意見などありましたらご記載ください。 

いつもいろいろ考えていただきありがたいです。研修案内などホームページからではなく、メールで配信されることを期待してます。 

今回の法令研修合同研修はとても良い企画だと思います。いつもありがとうございます。お疲れさまでした。 

このような研修会を企画頂きありがとうございます。 また来年もお願いします。 

法定研修をしていただいてとても良かったです。毎年続けていただきたいと思いました。ありがとうございました。 

今回の 4つの法定研修はとてもありがたいです。今後も引き続きお願いしたいです。ありがとうございました。 

いつもありがとうございます。 

今後も、訪問看護に必要な研修会をよろしくお願いいたします。子育て中や介護されているとなかなか参加が困難なので自分の都合の良い時間で参加できるアーカイ

ブ研修はありがたいです。 

法定研修は、すべて受けたいと思っています。このような研修を行ってくださり有難く思います。 

いつも有難うございます！ 

いつもありがとうございます。管理者じゃなく、主任さんや次世代の管理者となる業務の中心層に特化した研修や交流会などがあったらいいなと思います。 

今後もこのような企画があれば、看護師ではありませんがまたぜひ参加させて頂きたいと思っています。貴重な学びの機会を与えてもらいありがとうございました。今後

ともよろしくお願いします 

 


